
Auran kunta Kokouskutsu 1 ( )28
Kunnanhallitus 07.05.2026

Aika 11.05.2026, klo 17:15

Paikka Tuulentie 1,​ Aura

Käsiteltävät asiat

§ 75 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 76 Pöytäkirjantarkastus

§ 77 Auran osayleiskaavan muutos ja laajennus

§ 78 Auran eritasoliittymän ympäristön asemakaava

§ 79 Kaavoituskatsaus 2026

§ 80 Luopuminen tarpeettomista osake-​ ja osakkuusomistuksista

§ 81
Sopimus Lounais-​Suomen koulutuskuntayhtymä Novidan kanssa tehtävästä 
monikampuksen koordinaatioyhteistyöstä

§ 82 Vapaa-​ajan tapaturmavakuutuksen ottaminen henkilöstölle

§ 83 Vanhan kunnanviraston purkaminen

§ 84 Tuulentupa (19-​423-​1-​756) rivitalo kiinteistön myynti

§ 85 Talouden toteuma maaliskuulta 2026

§ 86
Taloushallintopalveluiden järjestäminen kuntayhteistyönä ja In-​house 
osakkeen ostaminen LaskentaVakka Oy:stä

§ 87 Lounais-​Suomen Jätehuolto Oy: hallituksen jäsenen ehdottaminen kaudelle 2026

§ 88 Auranmaan Tukipalvelut Oy:n hallituksen jäsenten nimeäminen

§ 89 Tytäryhtiöiden hallitusten jäsenten nimeäminen

§ 90 Pro Ysitie ry:n hallituksen jäsenehdokkaiden nimeäminen kaudelle 2026-​2027

§ 91 Hyvinvointilautakunnalle suunnatut valtuustoaloitteet

§ 92 Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset

§ 93 Lautakuntien päätökset

§ 94 Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

§ 95 Muut asiat



Auran kunta Kokouskutsu 2 ( )28
Kunnanhallitus 07.05.2026

Osallistujat
Matti Leppäkoski, puheenjohtaja
Jukka Leino, 1. varapuheenjohtaja
Tuija Pellosmaa, sihteeri
Niina Aarnio
Anna-​Mari Alkio
Jenna Mäkelä
Tommi Pasto
Taru Sahla
Kalle Isotalo
Juhani Yli-​Pohja
Niina Örn
Tiina Pelkonen



Auran kunta Kokouskutsu 3 ( )28
Kunnanhallitus 07.05.2026

§ 75
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kunnan hallintosäännön 125 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Hallituksen kokousten esityslistan linkki 
kokousjärjestelmään lähetetään hallituksen jäsenille,​ valtuuston puheenjohtajille,​ 
kunnanjohtajalle ja hallintojohtajalle kokousta edeltävän viikon torstaina,​ viimeistään 
neljä (4) päivää ennen kokousta. Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla.

Kunnanhallituksen esityslistan linkki lähetetään Turun Sanomille,​ Auranmaan 
Viikkolehdelle,​ Loimaan Lehdelle,​ Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-​Suomen 
toimintakeskukselle.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen,​ kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Tämän kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettu sähköisesti 
kunnanhallituksen jäsenille,​ kunnanvaltuuston puheenjohtajille,​ Turun Sanomille,​ 
Auranmaan Viikkolehdelle,​ Loimaan Lehdelle,​ Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-​
Suomen toimintakeskukselle edellisen viikon torstaina. Esityslista on lisätty kunnan 
verkko-​sivuille.

Ehdotus

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.



Auran kunta Kokouskutsu 4 ( )28
Kunnanhallitus 07.05.2026

§ 76
Pöytäkirjantarkastus

Kunnan hallintosäännön 145 §:n mukaan pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan 
johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan kunnanhallituksen pöytäkirja siihen liittyvine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin säädetään.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 16.6.2025 päättänyt,​ että toimikaudella 1.6.2025–
31.5.2027 pöytäkirjojen tarkastamiseksi valitaan kussakin kokouksessa jäsenistä 
aakkosjärjestyksessä kaksi pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka mahdollisuuksien mukaan 
edustavat eri puolueita.

Pöytäkirjanpitäjä lähettää laatimansa pöytäkirjaluonnoksen tarkastukseen sekä 
puheenjohtajalle että valituille pöytäkirjantarkastajille. Pöytäkirja tarkastetaan ja 
hyväksytään sähköisellä allekirjoituksella eSignature-​palvelussa määräaikaan 
mennessä.

Tarkastettu pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetään 
nähtävänä kunnan verkkosivulla siten kuin kuntalain 140 §:ssä säädetään.

Ehdotus

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan tarkastusvuorossa olevat Jenna Mäkelä ja Tommi 
Pasto.
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Kunnanhallitus, § 257,15.12.2025
Kunnanhallitus, § 77, 11.05.2026

§ 77
Auran osayleiskaavan muutos ja laajennus

AurDno-2025-416

Kunnanhallitus, 15.12.2025, § 257

Valmistelijat / lisätiedot:

Terhi Källi, Kunnanjohtaja, terhi.kalli@aura.fi

Liitteet
1 251120-02 Kaavamuutoshakemus_Aura Will & Must Oy.pdf
2 251120 Liite 1, alustava kaava-alue ja hankealue.png
3 251208-03 Liite 2 kaavoitushakemukseen, hanke-esittely.pdf

Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.9.2025 § 195 päättänyt pyytää aurinkovoimaa 
suunnittelevia hanketoimijoita tekemään kunnalle kaavoitusaloitteen 
suunnittelemistaan hankealueista. Asiaa on valmisteltu virkatyönä kaavatoimikunnan 
ohjauksessa syksyn aikana. 

Hanketoimijoista Will & Must Oy on edennyt suunnittelussa ja esittää nyt 
kunnanhallitukselle yleiskaavatyön käynnistämistä kunnan länsiosaan Järvenojan ja 
Mäki-​Sipilän alueille pykälän liitteistä tarkemmin selviävällä tavalla. 

Yleiskaavan tavoitteena on aurinkovoimapuiston ja sähkövarastoalueen sijoittaminen 
alueelle oheislaitteineen. Aurinkovoima-​ ja sähkövarastoalueen alustava koko on noin 
100 -​ 150 hehtaaria ja verkkoon liitettävä teho alustavasti n. 50–100 MW. Kaavalla on 
tarkoitus osoittaa aurinkopaneelialueet,​ maa-​ ja metsätalouden ja infran käyttöön 
jäävät alueet sekä mahdolliset suojavyöhykkeet. Lisäksi kaavassa otetaan huomioon 
selvityksissä ja palautteissa mahdollisesti esille tulevat arvot ja osoitetaan niille 
tarpeelliset merkinnät ja määräykset.

Yleiskaavan laatimisesta tehdään erillinen kaavoitussopimus. Pääperiaatteena on,​ että 
hanketoimija vastaa aurinkovoimalalle tarkoituksenmukaisen kaavan laatimisessa ja 
selvityksissä tarvittavan konsulttityön hankinnasta ja kustannuksista. Jos kunta esittää 
kaavaprosessin aikana kaava-​alueelle tai selvityksiin sisällytettäväksi muita 
aurinkovoimalahankkeeseen suoraan liittymättömiä tarkoituksia tai hankkeita,​ tulee 
näiden aiheuttamien lisätöiden kustannusjaosta sopia erikseen.

Prosessin edellyttämien selvitysten tekemisestä ja teettämisestä vastaa hanketoimija 
sekä hankkeeseen valittava tekninen suunnittelija tai suunnittelijat. Selvitysten 
laadinnassa otetaan huomioon viranomaisilta saadut ja saatavat ohjeistukset. Kaavan 
laatijaksi suunnitellaan Sweco Oy:tä kunnan aiemmin esittämien perusteiden ja 
toiveen mukaisesti.

Will & Must Oy:n edustaja on kokouksessa asiantuntijana esittelemässä 
kaavaehdotusta ja suunnitelmaa kunnanhallitukselle.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus päättää hyväksyä Will & Must Oy:n ehdotuksen kaavatyön 
käynnistämisestä kaavoitushakemuksessa ja sen liitteissä esitetyn mukaisesti. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Kalle Isotalo,​ osallisuusjäävi 
Jukka Leino,​ intressijäävi 
Niina Örn,​ intressijäävi

Kunnanhallitus, 11.05.2026, § 77

Liitteet
1 2026 04 20 Aura Auran osayleiskaavan muutos ja laajennus OAS Aloitusvaihe.pdf

Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessaan 15.12.2025 § 257 Will & Must Oy:n 
kaavoitushakemuksen yleiskaavatyön käynnistämisestä. Kaavoitushanke kuulutettiin 
vireille 23.12.2025.

Sweco Finland Oy:n laatima Auran osayleiskaavan muutosta ja laajennusta koskeva 
osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma (OAS) on valmistunut. Se sisältää 
alueidenkäyttölain 63 §:n mukaisen suunnitelman osallistumis-​ ja 
vuorovaikutusmenettelyistä sekä kaavan vaikutusten arvioinnista. Lisäksi siinä 
määritellään osalliset,​ kerrotaan hankkeen sisällöstä,​ vuorovaikutustavoista ja 
aikataulusta.

Osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma asetetaan nähtäville kaavoitustyön 
aloitusvaiheessa,​ ja sitä tarvittaessa tarkennetaan työn edetessä. Osalliset voivat 
lausua mielipiteensä osallistumis-​ ja arviointisuunnitelmasta.

Osayleiskaava-​alueen laajuus on noin 382 hehtaaria,​ josta aurinkovoimalan pinta-​
alaksi arvioidaan noin 154 hehtaaria. Tavoitteena on sovittaa alueen maankäyttö 
toimivaksi kokonaisuudeksi. Strategisesti hanke edistää kunnan roolia kansallisissa 
ilmastotavoitteissa sekä tukee paikallista ja hajautettua energiantuotantoa.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää asettaa hankkeen osallistumis-​ ja arviointisuunnitelman (OAS) 
yleisesti nähtäville kolmenkymmenen päivän ajaksi. Osallisia kuullaan osallistumis-​ ja 
arviointisuunnitelmassa mainitulla tavalla.
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§ 78
Auran eritasoliittymän ympäristön asemakaava

AurDno-2026-143

Liitteet
1 Auran eritasoliittymän OAS.pdf

Asemakaavoitettava alue sijaitsee Auran Asemanseudun taajaman läheisyydessä,​ 
valtatien 9 pohjoispuolella. Suunnittelualueeseen sisällytetään kantatien 41 käännön 
ja Auran uuden eritasoliittymän tievaraukset. Lisäksi asemakaavoitetaan Perkontien ja 
Kallenkujan varren asuntoalueita. Pinta-​alaltaan suunnittelualue on yhteensä noin 58 
hehtaaria.

Asemakaavoituksen yleisenä tavoitteena on mahdollistaa valtatien 9 parantaminen 
Auran keskustaajaman kohdalla. Keskeisiä toimenpiteitä ovat eritasoliittymän 
rakentaminen ja kantatien 41 kääntö. Kuntatasolla tämä hanke mahdollistaisi 
keskustaajaman laajentamisen valtatien pohjoispuolelle. Osayleiskaavaan merkittyä 
laajaa palvelualueen varausta voidaan pitää erittäin merkittävänä kehittämiskohteena.

Asemakaavoitusta halutaan kiirehtiä,​ sillä laadinnan alla olevien tiesuunnitelmien 
toteuttaminen edellyttää osaltaan myös niiden mahdollistamista kunnan 
kaavoituksella. Osayleiskaavassa on jo varauduttu eritasoliittymän ja kantatien 41 
käännön rakentamiseen osoittamalla niiden sijainti kaavakartalla,​ tosin kantatien 
uuden linjauksen osalta vain ohjeellisena. Oikeusvaikutteisessa osayleiskaavassa on 
määritelty rakennettaviksi tulevat ja suojeltavat alueet,​ kuten Aurajokilaakson 
viljelymaisema.

Aluearkkitehti on valmistellut hankkeesta 30.4.2026 päivätyn osallistumis-​ ja 
arviointisuunnitelman.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää aloittaa Auran eritasoliittymän ympäristön asemakaavan 
laadinnan sekä kuuluttaa hankkeen vireilletulosta alueidenkäyttölain edellyttämällä 
tavalla. Hankkeen osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma (OAS) asetetaan yleisesti 
nähtäville kolmenkymmenen päivän ajaksi.
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§ 79
Kaavoituskatsaus 2026

AurDno-2018-12

Liitteet
1 kaavoituskatsaus Aura 2026.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaavoituskatsaus tulee alueidenkäyttölain 7 §:n mukaan laatia vuosittain. Auran 
kunnan vuoden 2026 kaavoituskatsauksessa esitellään ajankohtaiset kaava-​asiat,​ 
niiden käsittelyvaiheet sekä muita kaavoitukseen vaikuttavia päätöksiä ja toimia. 
Kaavoituskatsaukseen on sisällytetty lisäksi yleistä tietoa maankäytön suunnittelusta,​ 
kunnan tonttivarannosta ja asemakaavojen ajanmukaisuuden arviointia.

Kaavoituskatsauksessa mainittujen uusien kaavoitushankkeiden vireilletulosta 
päätetään ja ilmoitetaan erikseen.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy Auran kunnan kaavoituskatsauksen 2026.
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§ 80
Luopuminen tarpeettomista osake-​ ja osakkuusomistuksista

AurDno-2026-111

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Kunnalla on In-​house osake-​ ja osakkuusomistuksia,​ joilla ei ole enää käyttöä. Alla 
olevat omistukset voidaan myydä tai irtisanoa ja siivota kunnan tasetili vastaamaan 
tämän hetkistä tilannetta.

Monetra Oulu Oy
Numera Palvelut Oy
Tiera Oy
Kaarea Oy
Sampo Oyj
Metsäliitto Osuuskunta
Reka Industrial Oyj 
Mandatum Oyj
Nordea Bank ABP

Oheismateriaalina on kirjanpidon yhteenveto kunnan osake-​ ja osakkuusomistuksista 
sekä niiden kirjanpitoarvoista. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus valtuuttaa hallintojohtajan myymään/ irtisanomaan kunnan 
toiminnalle tarpeettomat osake-​ ja osakkuusomistukset.
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1.  

2.  

Kunnanhallitus, § 189,04.11.2024
Kunnanhallitus, § 81, 11.05.2026

§ 81
Sopimus Lounais-​Suomen koulutuskuntayhtymä Novidan kanssa tehtävästä 
monikampuksen koordinaatioyhteistyöstä

AurDno-2024-327

Kunnanhallitus, 04.11.2024, § 189

Valmistelijat / lisätiedot:

Terhi Källi, Kunnanjohtaja, terhi.kalli@aura.fi

Liitteet
1 Sopimus monikampuksen koordinaatioyhteistyöstä.pdf

Osana te-​uudistuksen valmistelevia yhteistyöneuvotteluita on käyty neuvotteluja 
Auran kunnan liittymisestä Lounais-​Suomen koulutuskuntayhtymä Novidan 
monikampuksen koordinaatioyhteistyöhön. Monikampuksen koordinaatio sisältää 
osaamiskoordinaattorin palkkaamisen,​ monikampuksen viestinnän sekä Hubi 
Loimaan -​yhteyteen liittyvät joustavat koulutustilaratkaisut. Monikampus toimii 
jatkossa linkkinä Auran alueen toimijoiden ja korkeakoulujen välisessä yhteistyössä. 
Novidan edustus on mukana Auran elinvoimatyöryhmässä,​ joten tällä sopimuksella 
vahvistetaan jo olemassa olevaa kumppanuutta.

Osaamiskoordinaattorin työ liittyy kiinteästi kunnan elinvoimapalveluihin sekä 
ammattiopiston koulutustehtävään ja yritysyhteistyöhön. Koordinaattorin 
tehtävänkuva käy tarkemmin ilmi sopimuksen liitteestä 1. Tehtävät on suunniteltu 
tukemaan alueen osaamisen kehittämistä ja osaavan työvoiman saatavuutta. 
Osaamiskoordinaattori kanavoi olemassa olevaa koulutusta työnantajien tarpeiden 
mukaan yhteistyössä Loimaan monikampuksen kumppanikuntien kanssa.

Osaamiskoordinaattorin tehtävään varataan 20 % yhden kokoaikaisen työntekijän 
työajasta. Osaamiskoordinaattori raportoi työnsä tuloksia Loimaan seudun 
osaamisryhmälle,​ johon myös Auran kunta nimeää edustajansa. Nimetty edustaja 
toimii myös yhteyshenkilönä Auran monikampusyhteistyössä.

Liitteenä olevalla sopimuksella sovitaan osaamiskoordinaattorin tehtävästä,​ 
viestinnästä,​ monikampuksen tilaratkaisuista,​ kummankin osapuolen vastuista sekä 
laskutuksesta.

Sopimus on voimassa 1.1.2025 alkaen ja voidaan päättää yksipuolisesti 1.1.2026 
alkaen kolmen kuukauden irtisanomisajalla kirjallisesti tai yhteisellä sopimisella sitä 
aikaisemmin.

Auran kunnan osuus yhteistyön kuluista on 5 000 euroa vuodessa.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen monikampuksen koordinaatioyhteistyöstä,​
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2.  
3.  

nimetä Auran edustajaksi osaamisryhmään kunnanjohtajan ja
valtuuttaa kunnanjohtajan tarvittaessa tekemään sopimukseen vähäisiä 
teknisluonteisia täsmennyksiä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 11.05.2026, § 81

Turun AMK yhteistyötä hoidetaan jo suoraan AMK:n ja kunnan yrityskoordinaattorin 
välillä. Auran kunta informoi kuntalaisiaan ja yrittäjiä jatkuvasti Turun AMK:n koulutus-​
,​ kurssi-​ ja hanketoiminnan mahdollisuuksista.  Yhteistyöhön ei tarvita erillistä 
osaamiskoordinaattoria toimimaan ns. välikätenä. Loimaanseudun osaamisryhmän 
kokouksissa on käsitelty samat asiat,​ jotka käsitellään jo seudun yrityspalveluiden 
säännöllisissä kukkausittaisissa kokoontumisissa,​ joten se nähdään päällekkäisenä 
toimintona.

Koulutuskuntayhtymää velvoitetaan yleisestikin osaamistarpeen kartoittamiseen ja 
yritysyhteistyöhön alueemme yrityksien kanssa. Auran kunta on osakkaana Novida 
koulutuskuntayhtymässä,​ joten yhteistyö toteutuu jo omistajaohjauksen kautta. 
Novidaasta on yhteistyön lisäksi nimettynä jäsen Auran kunnan elinvoimatyöryhmään.

Sopimus voidaan päättää yksipuolisesti 1.1.2026 alkaen kolmen kuukauden 
irtisanomisajalla kirjallisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää irtisanoa sopimuksen päättymään vuoden 2026 loppuun.
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§ 82
Vapaa-​ajan tapaturmavakuutuksen ottaminen henkilöstölle

AurDno-2026-139

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Kunnanhallituksen kokouksessa henkilöstöraportin käsittelyn yhteydessä nousi esille 
mahdollinen vapaa-​ajan tapaturmavakuutuksen ottaminen henkilöstölle. Tällä 
toivotaan saavan henkilöstö nopeammin työkykyiseksi vapaa-​ajan tapaturman 
satuttua. 

Vakuutustarjous on pyydetty samalta yhtiöltä,​ jossa kunnan kaikki vakuutukset ovat 
tällä hetkellä. Tarjottu vakuutus kattaa lääkärikäynnit,​ tutkimukset,​ leikkaukset,​ 10 
kertaa fysioterapiaa ja hoitoon määrätyt lääkkeet ja haavasidokset. Vakuutus kattaa 
sekä yksityisen että kunnallisen hoidon. Vakuutusmäärä on 10 000 euroa/vahinko.

Vakuutettuja olisivat kaikki virka-​ ja työsopimussuhteiset,​ joiden palvelussuhde Auran 
kuntaan on kestänyt yhtäjaksoisesti vähintään kuusi kuukautta.
Tarjous on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että henkilöstölle otetaan vapaa-​ajan tapaturmavakuutus 
oheismateriaalin tarjouksen mukaisesti 1.6.2026 alkaen.
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§ 83
Vanhan kunnanviraston purkaminen

AurDno-2026-137

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Pelkonen, Kunnanjohtaja, tiina.pelkonen@aura.fi

Vanha kunnanvirasto on rakennnuttu vuonna 1974 ja se on pinta-​alaltaan 734 m2. 
Kiinteistö on poistettu käytöstä sisäilmaongelmista johtuen marraskuussa 
2020. Kunnanvirasto sijaitsee kiinteistöllä 019-​423-​1-​297,​ joka on hyvin keskeinen ja 
potentiaalinen paikka uudisrakentamiselle,​ mistä johtuen kiinteistöä ei kannata myydä 
ns. varastoksi tms. käyttöön. Kunnan tahtotila on purkaa kiinteistö vuoden 2027 
aikana.

Kunnanvirastosta juoksee tyhjilläänkin käyttökuluja 13 291 euroa vuodessa (TP2025). 
Tästä johtuen kunnanvirastosta on tärkeää katkaista syksyyn mennessä lämmitys-​,​ 
vesi-​ ja viemäriliittymät. Kunnanviraston vuosittaisinen poisto on ollut 3 511 euroa. 
Kunnanviraston tasearvo oli vuoden 2025 tilinpäätöksessä 45 524 euroa,​ joka tulee 
alaskirjata.

Kunnanviraston kylmilleen laittamisen ja alaskirjauksen myötä saadaan 16 802 euroa 
vuosittaista säästöä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että vanha kunnanvirasto

1) laitetaan kylmäksi ja katkaistaan lämpö-​,​ vesi-​ ja viemäriliittymät syksyyn 2026 
mennessä,​ 
2) alaskirjataan kiinteistön tasearvon ja
3) valtuutetaan tekninen johtaja kilpailuttamaan kiinteistön purkaminen ja viemään 
tarjous teknisen lautakunnan päätöksentekoon.



Auran kunta Kokouskutsu 14 ( )28
Kunnanhallitus 07.05.2026

§ 84
Tuulentupa (19-​423-​1-​756) rivitalo kiinteistön myynti

AurDno-2026-144

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Kunnanvaltuuston kesällä 2024 hyväksymässä talouden tasapainotusohjelmassa on 
mainittuna omaisuuden myyminen. Kirjausta on sovellettu siten,​ että kunta luopuu 
omaisuuksista,​ joilla ei ole kunnan kannalta käyttöä. 

Kunta omistaa kiinteistön Tuulentupa 19-​423-​1-​756 osoitteessa Tuulentie 32. 
Kiinteistössä on rivitalo,​ missä on neljä pientä asuntoa,​ jotka ovat kaikki vuokrattuina. 
Kiinteistöön on aiemmin kuulunut myös kolmen asunnon rivitalo,​ joka tuhoutui 
tulipalossa vuonna 2019. Kiinteistöstä on saatu vapautukset arava-​rajoituksista. 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää laittaa Tuulentupa (19-​423-​1-​756) kiinteistöllä sijaitsevan 
rivitalon julkiseen myyntiin.
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§ 85
Talouden toteuma maaliskuulta 2026

AurDno-2026-134

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Liitteet
1 maaliskuu 2026 toimielimet
2 maaliskuu 2026 pitkä tuloslaskelma

Maaliskuun lopun toteuman mukaan toimintatuotot ovat toteutuneet tasaista 
toteumaa paremmin. Tuet ja avustukset valtiolta tilin toteuma on jo 133 prosenttia ja 
pysyvien vastaavien myyntivoitot ovat toteutuneet 86 prosenttisesti koko vuoden 
arviosta. Vesilaskutus on tehty maaliskuussa,​ kun se viime vuonna laskutetiin 
huhtikuussa (+225 848 €).

Toimintakulut ovat toteutuneet koko kunnan tasolla talousarvion mukaisesti 24,​2 
prosentilla. Palkkoja on maksettu 22,​5 prosenttia talousarvioon varatusta rahasta,​ 
mikä vaikuttaa tasaiselta toteumalta kun huomioidaan kesäkuun lomarahojen 
maksaminen. Palvelujen ostot ovat toteutuneet 25 prosentilla,​ mutta "aineet,​ 
tarvikkeet,​ tavarat" kuluryhmä on ylittynyt yli viisi prosenttia tasaisesta toteumasta. 
Avustukset ovat kokonaisuutena talousarviossa,​ mutta kunnan rahoitusosuus 
työttömyystuista on jo ylittynyt 34 prosenttiin. Muista kuluista merkkipäivälahjat tili on 
ylittänyt jo talousarvion,​ mutta kyse on muutamasta sadasta eurosta. 

Kunnan verotulot ovat toteutuneet talousarvion mukaisesti,​ valtionosuuksissa on 0,​4 
prosentin vajaus. Korkokulut ovat pysyneet maltillisina,​ mutta viivästyskorkoja on 
maksettu arviota enemmän.

Toimielimittäin tarkasteltuna kunnanhallitus ja hyvinvointilautakunta ovat ylittäneet 
toimintatuotot ja alittaneet toimintakulut. Tekninen lautakunta on toteuttanut meno-​ 
ja tuloarvionsa päinvastoin kuin edelliset. Mitään dramaattista ei kolmen kuukauden 
toteumassa ole näkyvissä. Laskelmat ovat liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä maaliskuun talouden toteuman tietoon saatetuksi.
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§ 86
Taloushallintopalveluiden järjestäminen kuntayhteistyönä ja In-​house osakkeen ostaminen 
LaskentaVakka Oy:stä

AurDno-2026-133

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi
Tiina Pelkonen, Kunnanjohtaja, tiina.pelkonen@aura.fi

Kuntakirjanpidon asiantuntijoiden työmarkkinatilanne on haastava. Pieneen kuntaan 
on vaikea saada rekrytoitua kunnan pääkirjanpidon taitajia. Yhden henkilön hoitaessa 
kunnan pääkirjanpitoa toiminnallinen haavoittuvuusriski on erittäin suuri. 
Taloushallinnon tehtäviä ei voi jättää tekemättä,​ koska kunnan tietojen pitää olla 
ajantaisaisia. Tietoa tarvitaan verohallinnon,​ johdon,​ sidosryhmien ja päättäjien 
käyttöön. Pieni kunta ei pysty järjestämään omia taloushallinnon palveluita jatkuvasti 
kehittyvillä ohjelmistoilla ja varahenkilöjärjestelmällä samoin kuin suuremmat 
palveluntarjoajat. Taloushallinnon ohjelmistojen päivittäminen ja ylläpitäminen on 
sekä työlästä että kallista. Valtiokonttorin talousraportointivaatimukset ovat 
kasvattaneet pääkirjanpitäjän tehtäviä sekä osaamisen vaatimusta. Ulkoistus toisi 
toimintavarmuutta ja turvaa kunnan toimintoihin. Kunnan hallinto on tällä hetkellä 
erittäin kevyt ja kaikilla työntekijöillä on hyvin laajat tehtäväkuvat. Ulkoistuksessa 
myös reskontrat siirtyisivät palveluun,​ jolloin työaikaa vapautuisi merkittävästi 
toimistosihteereiden alati laajeneviin tehtäviin. Lisäksi kirjanpito-​ohjelman kilpailutus 
tulee lähivuosina eteen. Ohjelmistojen kilpailutus on erityisosaamista vaativa ja työläs 
tehtävä

Ensisijaisena tavoitteena on turvata kunnan kannalta tärkeän kirjanpidon jatkuvuus ja 
osaaminen sekä parantaa riskien hallintaa. Toissijaisena tavoitteena on hillitä 
kustannuksia. Kunnalle hankitaan taloushallinnon palvelut: kirjanpito,​ osto-​ ja 
myyntireskontra,​ rahavarojen seuranta,​ raportointi,​ talousarvion ja tilinpäätöksen 
laadinta,​ konsernitilinpäätös,​ palkkahallinto,​ tarvittavat ohjelmistot,​ kirjanpidollinen 
neuvonta ja ohjelmistojen käyttöopastus,​ sekä tarvittaessa konsultaatiota ja 
asiantuntijatyötä. Hankittavaan palvelukokonaisuuteen kuuluu tarjoutun ohjelmiston 
integraatio nykyisin käytössä oleviin ohjelmistoihin. 

Auran kunta käyttää kirjanpidossa Visman Intime -​ohjelmaa liitännäisineen sekä 
palkkahallinnossa Personec F -​ohjelmaa  liitännäisineen. Palkkahallintopalvelua 
ostetaan Tilitiimiltä tämä vuoden loppuun asti. Talous-​ ja palkkahallinnon ohjelmien 
sekä palveluiden kilpailuttaminen on pitkällinen,​ vaativa ja raskas prosessi. 
Lopputulosta ei voida etukäteen tietää. Liittymällä osakkaaksi In-​house yhtiöön 
vältytään kilpailuttamiselta,​ saadaan valmista osaamista ja pääsemme kehittämään 
yhtiön palveluita ja prosesseja yhdessä muiden osakkaiden kanssa. 

LaskentaVakka Oy on Uudenkaupungin,​ Taivassalon ja Laitilan perustama in-​house 
yhtiö,​ joka on kilpailuttanut talous-​ ja palkkahallinnon järjestelmät ja tuottaa 
omistajilleen palkkahallinnon ja kirjanpidon palveluita. Osakeyhtiö on perustettu 
11.3.2025 ja operatiivinen toiminta käynnistyi 1.1.2026. Palvelut tuotetaan osakkaille 
tasapuolisesti ja toiminnassa kiinnitetään erityistä huomiota taloudellisuuteen sekä 
järjestelmien ja prosessien tehokkuuteen. Yhtiön henkilöstöstä suurin osa on siirtynyt 
yhtiöön Uudenkaupungin kaupungilta ja heillä on vahva kunta-​alan osaaminen. 
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Yhtiön perustamiskustannukset jyvitetään myös uusille osakkaille. Yhtiö on perustettu 
ilman osakepääomaa,​ eikä sen osakkeista makseta mitään. Yhtiön toiminnan 
pyörittämiseen osakkaat maksavat SVOP-​sijoituksen,​ joka määräytyy osakemäärän 
mukaisesti. Auran kunnalle on ajateltu merkittäväksi 150 osaketta,​ joista kustakin 
maksetaan 50 euroa SVOP-​sijoitusta,​ yhteensä 7 500 euroa. Osakemäärät voivat 
laskea kun uusia osakkaita tulee yhtiöön,​ jolloin myös sijoitus yhtiön vapaaseen 
pääomaan laskee osakeomistuksen suhteesssa. Lopullinen osakeomistus tulee Auran 
kunnan osalta jäämään kymmeneen prosenttiin. Osakkeet ja omistusosuudet 
jakaantuisivat Auran mukaantulon jälkeen seuraavasti:

Uusikaupunki 450 (45 %),​ Laitila 250 (25 %),​ Taivassalo 150 (15 %) ja Aura 150 (15 %). 
Yhtiöön voi liittyä uusia osakkaita,​ edellyttäen että yhtiö säilyttää hankintalain 
mukaisen sidosyksikköaseman ja omistusosuuden tulee olla vähintään 10 %. Yhtiöön 
liittyville osakkaille jyvitetään osuus yhtiön kaikista perustamiskustannuksista,​ jotka on 
alkuvaiheessa jaettu perustajakuntien kesken. Yhtiöön myöhemmin liittyvä 
osakaskunta suorittaa yhtiölle liittymismaksun,​ jolla katetaan ennen osakaskunnan 
liittymistä kaikkia syntyneitä yhtiön perustamis-​ ja käynnistysvaiheen kustannuksia.

Yhtiön tehtävänä on toimia osakaskuntien palvelukeskuksena,​ joka tuottaa 
osakaskunnille talous-​ ja palkkahallinnon palveluita sekä niihin järjestelmäpalveluita. 
Osakassopimusluonnoksen mukaan osapuolet sitoutuvat tilaamaan kunnan talous-​ ja 
palkkahallintopalvelut yhtiön kanssa solmittavan palvelusopimuksen mukaisessa 
laajuudessa ja ehdoin. Kustannukset kohdennetaan aiheuttamisperiaatteen 
mukaisesti ja yhteiset yleiskustannuksen kohdennetaan osakkaiden kesken 
liikevaihdon suhteessa.

Yhtiön hallituksessa on 2-​6 jäsentä. Hallituksessa on jokaiselta osakaskunnalta yksi 
jäsen ja yksi viranhaltija,​ jolla on puhe-​ ja läsnäolo-​oikeus hallituksen kokouksissa. 
Yhtiö toimii omistajilleen voittoa tavoittelemattoman hankintalain mukaisena 
sidosyksikkönä.

Oheismateriaalina ovat yhtiön perustamissopimus,​ yhtiöjärjestys ja 
osakassopimusluonnos. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että
1. kunta tekee yhtiöön 7 500 euron (SVOP) sijoituksen yhtiön vapaaseen pääomaan,​ 
jota vastaan kunta saa 150 LaskentaVakka Oy:n osaketta
2. valtuuttaa viranhaltijat allekirjoittamaan osakeantia koskevat asiakirjat ja 
toteuttamaan muut tarvittavat toimenpiteet osakeannin loppuun saaattamiseksi 
yhteistyössä muiden osakaskuntien edustajien kanssa ja valmistelemaan 
osakassopimus kunnanhallituksen hyväksyttäväksi ja
3. nimeää yhtiön hallitukseen jäsenen valtuustokauden 31.5.2029 saakka.
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§ 87
Lounais-​Suomen Jätehuolto Oy: hallituksen jäsenen ehdottaminen kaudelle 2026

AurDno-2026-141

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Lounais-​Suomen Jätehuolto Oy:n pienosakkaat ovat sopineet yhtiön hallituspaikkojen 
jakautumisesta siten,​ että hallituspaikka kiertää vuosittain aina kahdesta kunnasta 
kerrallaan. Toimikausi alkaa valinnasta ja päättyy valintaa seuraavan varsinaisen 
yhtiökokouksen päättyessä. Hallituksen jäsenillä ei ole varajäseniä. 
Vähemmistöosakkaiden puolesta esityksen hallitukseen nimettävästä henkilöstä tekee 
nimitystoimikunta,​ johon kukin vähemmistöosakas nimittää yhden jäsenen. Auran 
kunnan hallintosäännön mukaan kunnanjohtaja edustaa kuntaa osakeyhtiöissä,​ joten 
kunnanjohtaja kuuluu nimitystoimikuntaan.

LSHJ:n pienosakkaiden nimitystoimikunnan kokouspöytäkirja on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää nimitystoimikunnalle,​ että Lounais-​Suomen Jätehuolto 
Oy:n hallitukseen nimettäisiin kaudelle 2026 jäsen Auran kunnasta.
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§ 88
Auranmaan Tukipalvelut Oy:n hallituksen jäsenten nimeäminen

AurDno-2026-122

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Yhtiön osakassopimuksen mukaan "Hallituksen jäsenet valitaan kahdeksi vuodeksi 
kerrallaan siten,​ että toimikausi alkaa valinnasta. Hallituksen jäsenille ei valita 
varajäseniä." Kunta voi silti nimetä jäsenet koko valtuustokauden ajaksi niin 
halutessaan.

Hallituksen jäsenet Jukka Leino ja Kalle Isotalo on valittu yhtiön perustamisen 
yhteydessä noin vuosi sitten. Kalle Isotalo on ilmoittanut,​ että hän luopuu hallituksen 
jäsenyydestä,​ joten hänen tilalleen tulee nimetä uusi.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää Auranmaan Tukipalvelut Oy:n yhtiökokoukselle,​ että 
Auran kunnasta hallituksen jäseniksi nimetään kaksi henkilöä 31.5.2029 saakka.
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§ 89
Tytäryhtiöiden hallitusten jäsenten nimeäminen

AurDno-2026-138

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Pelkonen, Kunnanjohtaja, tiina.pelkonen@aura.fi

Auran kunnan tytäryhtiöt ovat Kiinteistö Oy Horsmanhaka ja Auran Vuokra-​asunnot 
Oy. Niiden hallitukset koostuvat 3-​5 henkilöstä. Kunnan yhtiökokousedustaja on 
kunnanjohtaja.

Kiinteistö Oy Horsmanhakasta kunta omistaa 54,​25 %:a. 
Yhtiö hallinnoi 61 asuntoa ja yhteensä seitsemää eri vuokrataloa. Hallitukseen on ollut 
nimettynä kaksi kunnan edustajaa Tuija Pellosmaa pj. ja Kari Tuohi. Varajäsenä on 
ollut Jari Nerjanto.

Auran Vuokra-​asunnot Oy on kunnan 100 %:sti omistama.
Yhtiössä on yksi rivitalo,​ jossa on neljä asuntoa. Hallitukseen on ollut nimettynä kolme 
kunnan edustajaa Tuija Pellosmaa pj.,​ Kari Tuohi ja Jari Nerjanto.Varajäsenenä on ollut 
Jaana Ranta-​aho.

Oheismateriaalina ovat yhtiöiden viimeiset tilinpäätökset ja yhtiöjärjestykset.  

 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa yhtiökokouksille,​ että Auran kunnasta esitetään tasa-​
arvolain mukaisesti

1. Horsmanhaka Oy:n hallitukseen kaksi varsinaista jäsentä,​ joista toinen toimii 
puheenkohtajana ja yksi varajäsen sekä

2. Auran Vuokratalot Oy:n hallitukseen kolme varsinaista jäsentä,​ joista yksi toimii 
puheenjohtajana ja yksi varajäsen.
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§ 90
Pro Ysitie ry:n hallituksen jäsenehdokkaiden nimeäminen kaudelle 2026-​2027

AurDno-2026-145

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Pro Ysitien hallitus pyytää jäsenorganisaatioitaan tekemään ehdotuksia yhdistyksen 
hallituksen jäseniksi/varajäseniksi kaudelle 2026-​2027. Ehdotukset pyydetään 
tekemään 13.5.2026 mennessä.

Yhdistyksen sääntöjen mukaan yhdistyksen asioita hoitaa ja sitä edustaa hallitus,​ 
johon vuosikokous valitsee kahdeksi vuodeksi kerrallaan puheenjohtajan,​ kaksi 
varapuheenjohtajaa sekä 8-​16 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Hallituksen varajäsenillä on läsnäolo-​ ja puheoikeus kaikissa hallituksen kokouksissa.

Pro Ysitie ry on aktiivinen koko yhteysvälin kattava yhdistys ja yhteistyöverkosto,​ jonka 
tavoitteena on elinkeinoelämän toimintaedellytysten,​ liikenneturvallisuuden ja 
liikenteen sujuvuuden parantaminen väylän vaikutusalueella. Yhdistyksen toiminnan 
keskiössä on edunvalvontatyö sekä tietoisuuden lisääminen 9-​väylän merkityksestä ja 
sen kehittämistarpeista.

 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus nimeää Auran kunnan ehdokkaan Pro Ysitie ry:n hallitukseen kaudelle 
2026-​2027 sekä tälle henkilökohtaisen varajäsenen.
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1.  

Hyvinvointilautakunta, § 36,28.04.2026
Kunnanhallitus, § 91, 11.05.2026

§ 91
Hyvinvointilautakunnalle suunnatut valtuustoaloitteet

AurDno-2026-131

Hyvinvointilautakunta, 28.04.2026, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Hyvinvointitoimialalla on valmistelussa kaksi valtuustoaloitetta:

Auran Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite hyvinvointityöryhmän 
perustamisesta

Keskustan valtuustoryhmä esittää,​ että Auran kuntaan perustetaan hyvinvointityöryhmä 
hyvinvointilautakunnan työn tueksi. Ryhmä voisi koostua yhdistysten,​ VarHa:n ja 
kolmannensektorin edustajista sekä tarvittavista viranhaltijoista. Uuden valtuustokauden 
alussa sivistys-​ ja vapaa-​ajanlautakunta yhdistyvät yhdeksi lautakunnaksi eli 
hyvinvointilautakunnaksi. Uuden lautakunnan alaisuudessa tulee olemaan paljon asioita.
Hyvinvointi,​ terveyden edistäminen ja sairauksien ennaltaehkäisy ovat jääneet kuntien 
tehtäviksi hyvinvointialueiden aloitettua toimintansa. Valtuustoryhmän mielestä nämä 
asiat tarvitsevat oman huomionsa,​ mihin kuntalaisten hyvinvointiin keskittyvä toimikunta 
voisi olla ratkaisu. Kunnassa on jo työryhmä elinvoiman kehittämiseksi.

Auran kunnan hyvinvointityötä tehdään järjestäytyneesti ja verkostomaisesti 
työskennellen. Suurimmaksi osaksi hyvinvoinnin teemojen parissa työskentelee 
hyvinvointikoordinaattori,​ joka mm. seuraa kunnan hyte-​kertoimien kehittymistä ja 
niihin vaikuttavien toimenpiteiden toteuttamista. Hyvinvointijohtajan vastuulla on 
kokonaisuuden hallinta ja johtaminen.

Hyvinvointityö kunnassa on aktiivista ja eteenpäin katsovaa. Tästä kertoo 
konkreettisesti jo muutaman vuoden kasvussa ollut hyte-​kerroin ja siihen sidottu 
valtionosuus. Hyvinvointityötä tehdään jo nyt laajoissa verkostoissa ja erityisesti 
yhteistyössä Varhan kanssa. Kuntien hyvinvointikoordinaattorit kokoontuvat 
kehittämistyön äärelle kuukausittain,​ lisäksi mm. liikuntaneuvonnalle ja eri ikäryhmille 
ovat oman verkostonsa. Lisäksi omat verkostonsa ovat niin perhekeskuksella kuin 
yhteisöllisellä oppilashuollolla. Verkostotyö läpäisee kaikki Varsinais-​Suomen kunnat. 
Paikallisesti yhdistysten edustajilla on mahdollisuus osallistua sekä yhdistysiltoihin 
että liikuntaparlamenttiin. Hyvinvointityötä ohjaa valtuuston hyväksymä 
hyvinvointisuunnitelma,​ jonka toimenpiteitä seurataan säännöllisesti.

Viranhaltijan näkökulmasta työryhmiä on jo tällä hetkellä paljon ja niiden 
ylläpitämiseen liittyy paljon valmistelutyötä. Kuitenkin kun valmistellaan laajoja,​ 
kuntalaisten hyvinvointiin liittyviä asioita,​ on mahdollista kutsua erikseen koolle 
asiantuntijoista,​ päättäjistä ja viranhaltijoista koottu työryhmä.

      2. Auran Kokoomuksen valtuustoaloite turvallisuuden lisäämisestä Auran kunnassa

Aurassa on viime aikoina tapahtunut toistuvasti omaisuusrikoksia ja vahingontekoja. 
Ilkivalta aiheuttaa kustannuksia yrittäjille,​ kuntalaisille ja kunnalle sekä heikentää 
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turvallisuuden tunnetta. Vakavimmissa tapauksissa seuraukset voivat olla merkittäviä,​ 
kuten tuore kuivuripalo on osoittanut. Turvallinen toimintaympäristö on tärkeä sekä 
kuntalaisille että Aurassa toimiville yrittäjille,​ ja jokaisella on oikeus tuntea olonsa 
turvalliseksi omassa kotikunnassaan. Turvallisuutta voidaan vahvistaa lisäämällä 
yhteistyötä Lounais-​Suomen poliisilaitoksen kanssa. Useissa Varsinais-​Suomen kunnissa 
vastaavanlaista yhteistyötä on jo kehitetty osana paikallista turvallisuustyötä.

Auran kokoomuksen valtuustoryhmä esittää valtuustoaloitteena,​ että Auran kunta:
1. selvittää mahdollisuudet lisätä turvallisuusyhteistyötä Lounais-​Suomen poliisilaitoksen 
kanssa
2. arvioi keinoja,​ joilla kunta voi tukea poliisin työtä sekä parantaa turvallisuutta kunnassa
3. tarkastelee mahdollisuuksia hyödyntää olemassa olevia turvallisuusratkaisuja,​ kuten 
kameravalvontaa,​ ilkivallan ja rikosten ennalta ehkäisemiseksi.

Auran kunta tekee tälläkin hetkellä tiivistä yhteistyötä Lounais-​Suomen poliisilaitoksen 
kanssa. Sopimus Ankkuritoiminnan ja kunnan välisestä yhteistyötä on ollut voimassa 
vuodesta 2017. Ankkurityö on poliisilaitoksilla tapahtuvaa lasten ja nuorten 
hyvinvoinnin edistämiseen ja rikollisuuden ehkäisyyn liittyvää moniammatillista 
toimintaa. Tiimiin kuuluvat poliisin lisäksi sairaanhoitaja,​ sosiaalityöntekijä ja usein 
myös nuorisotyöntekijä. Yhteistyö Ankkurin kanssa on sujuvaa. Konsultointiapua on 
mahdollista saada aina tarpeen mukaan,​ samoin Ankkuritiimi on kutsuttavissa niin 
koululle kuin vapaa-​ajan toimintoihin.

Tavoitteena on erityisesti varhainen puuttuminen alaikäisten rikolliseen 
käyttäytymiseen,​ nuoren asiakkaan kokonaisvaltainen elämäntilanteen ja avun 
tarpeen selvittäminen sekä tarkoituksenmukaisen avun ja tuen piiriin ohjaaminen. 
Ankkuripoliisi tiedottaa kunnan tilanteesta myös muille Lounais-​Suomen poliisin 
yksiköille,​ jolloin esimerkiksi partioimista voidaan suunnata tarpeen mukaan Auraan.

Kunta on kokoonkutsujana lakisääteisessä nuorten ohjaus-​ ja palveluverkostossa,​ 
jossa on myös Ankkuritiimin edustus. Verkostossa keskustellaan ja pohditaan 
ratkaisuja erityisesti nuorten haasteisiin,​ joita ovat viime vuoden puolella olleet mm. 
aloitteessa mainittu ilkivalta. Ilkivallan vähentämiseksi on myös perustettu 
vapaaehtoisten aikuisten ryhmä,​ jotka mm. jalkautuvat resurssien mukaan iltaisin ja 
viikonloppuisin. Lisäksi nuorisotyöntekijät jalkautuvat sekä tekevät muuta 
valistustyötä.

Auran kunnanhallitus on kokouksessaan 16.6.25 §147 nimennyt poliisin 
neuvottelukunnan varsinaiseksi jäseneksi Niina Örnin ja hänen varajäsenekseen Maiju 
Korkiakosken. Paikalliset poliisin neuvottelukunnat seuraavat ja 
kehittävät poliisilaitoksien toimintaa ja jäsenillä on mahdollisuus tuoda esille oman 
kunnan turvallisuushaasteita.

Kunta tekee omaisuusvahingoista aina rikosilmoituksen sekä toimittaa poliisille 
tutkintaa tukevan materiaalin. Valvontakameroiden määrää on lisätty esimerkiksi 
vanhan kunnantalon,​ Auraamon sekä koulun läheisyydessä. Kunnan kiinteistöissä on 
murtohälyttimet,​ palvelu ostetaan THV Turvapalveluilta. Lisäksi käytössä on 
toimintatapa,​ jossa nuori ja huoltaja kutsutaan matalalla kynnyksellä keskustelemaan 
viranhaltijoiden kanssa silloin,​ kun rikkomus tai vahingonteko on lievä ja sovittavissa 
nuoren ja huoltajan kanssa.

 

Ehdotus
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Esittelijä: Jaana Ranta-​aho,​ Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle,​ että aloitteet 
hyvinvointityöryhmän asettamisesta ja turvallisuuden lisäämisestä Auran kunnassa 
merkitään loppuunkäsitellyiksi. 

 

Päätös
Hyväksytään päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kunnanhallitus, 11.05.2026, § 91

Valmistelijat / lisätiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle,​ että aloitteet 
hyvinvointityöryhmän asettamisesta ja turvallisuuden lisäämisestä Auran kunnassa 
merkitään loppuun käsitellyiksi. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä ”hyvinvointityöryhmän asettamisen” ja ”turvallisuuden 
lisääminen Auran kunnassa” aloitteet loppuun käsitellyksi.



Auran kunta Kokouskutsu 25 ( )28
Kunnanhallitus 07.05.2026

§ 92
Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja 
tai kunnanjohtaja.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
oteta säännössä mainittuja,​ kunnanjohtajan,​ toimialapäällikön ja vastuualueen 
esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia henkilöstöasioita (mm. vuosilomat,​ koulutukset).

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-​,​ ilmoitus-​,​ valvonta tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita;​ eikä

2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen,​ terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

 

Kunnanjohtaja
Muu päätös:
§ 4 Yritystontin myynti – Portinpolku 8 (tontti nro 10),​ 28.04.2026
§ 5 Yritysten kesätyöllistämistuki 2026,​ 04.05.2026

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Pelkonen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnanjohtajan päätökset ja päättää,​ ettei se 
käytä otto-​oikeutta.
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§ 93
Lautakuntien päätökset

Kunnan lautakuntien kokouspöytäkirjat ja päätökset tiedoksi kunnanhallitukselle:

Tekninen lautakunta 16.4.
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto 21.4.
Tarkastuslautakunta 24.4.
Hyvinvointilautakunta 28.4.

Ehdotus

Hallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.
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§ 94
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Kunnanhallituksen tiedoksi saapuneet tiedotteet,​ kirjeet ja päätökset:

Lupa-​ ja Valvontavirasto 30.4.2026: Yhteysviranomaisen lausunto 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta
Marttilan kunnanhallituksen pöytäkirja 27.4.2026 ote § 64
Auranmaan tukipalvelut Oy yhtiöhallituksen pöytäkirjan ote 14.4.2026 §21
Kooste kiinteistönluovutuksista,​ huhtikuu 2026
Lupa-​ ja valvontaviraston päätös 6.5.2026 -​ Varsinais-​Suomen ja Satakunnan 
vesien-​ ja merenhoidon yhteistyöryhmän nimeäminen vuosiksi 2026–2029

Ehdotus

Hallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.
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§ 95
Muut asiat

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Keskustellaan kehittämispäällikön viran täytöstä
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